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PREAMBULE

Conformément & l'article R.141-3 du code du sport, et a l'article 17 des statuts du Comité National
Olympique et Sportif Frangais (CNOSF), ce dernier est représenté dans la région par le Comité
Regional Olympigue et Sportif de Bourgogne (CROS) dont les objectifs et les actions doivent étre
conformes & ceux définis par le CNOSF.

Le CNOSF reconnait au CROS de Bourgogne qualité exclusive dans son ressort territorial pour mettre
en aeuvre, en son nom et sous son contrdle, certaines missions mentionnées a l'article 2 des statuts du
CNOSF.

Ses statuts sont soumis a I'agrément du CNOSF selon des modalités prévues dans ses statuts et son
reglement intérieur.

TITRE | : Dénomination, siége et objet social

Article 1 : Dénomination et siége social

Le CROS de Bourgogne est une association régie par la loi du 1e juillet 1901 modifiée et par le décret
du 16 ao(t 1901.

Elle a été déclarée sous le n° 11210 & la Préfecture de la Céte d'Or le 26 septembre 1973 et publiée au
Journal Officiel du 13 octobre 1973 sous le n® 11069,

Sa durée est illimitée.

Son siége social est fixé & DIJON. Il pourra étre transféré en tout lieu de la région par simple décision
du Comité de Direction, ratifiée par la prochaine Assemblée Générale.

Article 2 : Objet social

L'association a pour objet, dans le cadre des orientations fixées par ie CNOSF :

1/
2/

3/

4/

de contribuer & la défense et au développement du patrimoine sportif régional,

de représenter le sport regional pour toutes les questions d'intérét général notamment auprés des
pouvoirs publics et des organismes officiels régionaux. Elle est la seule habilitée & assurer la liaison
avec le CNOSF et son organe en charge des CROS/CDOS/CTOS.

de propager les principes fondamentaux de I'olympisme définis par Pierre de Coubertin et énoncés
dans la Charte Olympique, plus particuliérement en ce qui concerne la pratique du sport pour la
santé et la prévention du dopage, la lutte contre toute discrimination et la violence dans le sport, les
questions d'environnement et de développement durable.

d'entreprendre au nom des comités et organismes régionaux ou avec eux et dans le respect de
leurs prérogatives, toutes activités d'intérét commun, notamment celles de nature & encourager ou
a organiser la formation initiale et continue des dirigeants, officiels, cadres et techniciens, ou encore
a apporter une aide effective pour I'emploi, la recherche, la prospective, la documentation et la
communication. _D ?

Version validée par le Comité de Direction du 10 octobre 2007
et par le CNOSF en date du 06/02/C8.
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